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Segel se

UBER UNS

Die von Klitzing personalberatung verstent sichals
ganzhevﬂicher partner bei der Personal- und
Organisationsentwick]ung in Unternehmen und
greift dabei auch auf ein partnerschaﬂhches
Netzwerk an erfahrenen Coaches zurtick.

Neben der personalbeschaffung unterstiitzen wir
unsere Kunden bei der Weiterentwicklung der
bereits vorhandenen ,High Potentials".

Diese Mitarbeiter und Teams sind bereits heute und
noch meht in Zukunft das Kapital, um aufden
globalen Markten durch neue \deen, innovative
Produkte und besten Service Zu bestehen.

TEAMENTWICKLUNG »UNTER SEGELN« —
DAS KONZEPT

Das Segelschiff ist der ideale Ort um gruppen
dynamische Prozesse und personliches¥ érhalten zu
peobachten und schlieRlich durchrgezieltes Training
und Coaching zu optimierer
Die komplexen Prozesse, um ein Segelschiff sicherin
den nachsten Hafen zu Pringen, finden sich auchin
Unternebnien wieder. Das Einbinden jedes Einzelnen
ist die Grundlage, um als Ganzes erfolgreich zu sein.
eder Teilnehmer ist einmal der Steuermann,
Navigator, Deckshand oder der Grinder und ist
deshalb zur Zielerreichung unersetzlich.

personliche Angste und Grenzen werden dabei
{iberwunden und das Jésungsorientierte Miteinander
wird trainiert, denn die Natur zwingt das Team
standig und oft auch unerwartet sich auf neue
situationen einzustellen.

Am Tagesende gelangt die Gruppe dann durch
Reflexion in gemiitlicher Atmosphare zu aufschluss-
Teichen Einblicken in die e\geneTeamkthur,

SEGELN FUR TEAMS

Erfahrungsorientierte Organisations- und Pers6nlichkeitsentwick1ung
auf Segelyachten

Wir konnen :
den Wind ) . SICHERHEIT UND CREW

ﬁ f =4 Unsere erfahrenen Skipper sorgen wihrend der
n1c t gesamten Dauer des Torns fur die Sicherheit des

Teams. Ihre Mitarbeiter werden also zu keiner Zeit,
weder vorsitzlich noch fahrlassig, Risiken aus-
gesetzt.

Vor Tornbeginn wird eine umfassende Sicherheits-
einweisung mit allen Teilnehmern durchgefiihrt.
Dabei wird das Team auf alle Gefahren und Risiken
hingewiesen.

Die von uns gecharterten Schiffe sind nicht dlter
als 5 Jahre und entsprechen allen geforderten
Sicherheitsanforderungen.

Je nach definierten Trainingszielen wird der
skipper wahrend des gesamten Torns, oder auch
nur fiir einzelne Tage von einem erfahrenen Coach
begleitet.

dndern,

DURCHFUHRUNG UND PLANUNG

Als Dienstleister filr unsere Kunden steht filr uns
der nachhaltige Erfolg des Trainings im Vorder-
grund. Deshalb milssen wir zunachst gemeinsam
die Ziele definieren, um dann das Training
entsprechend Ihren tatsiachlichen Bedurfnissen
zu designen.

Die Organisation des Torns und des gewimschten
Rahmenprogrammes {ibernehmen selbstver-
standlich wir.

Als Bestandteil des Trainings ist es naturlich
maoglich Ihr Team mit in die Vorbereitungen
einzubeziehen.

Die GruppengroRen sind prinzipiell unbegrenzt,
betragen jedoch ‘maximal 6-8 Personen

pro Segelyacht.

Segelkenntnisse sind nicht erforderlich.

Modernes, sturmerprobtes »Unternehmenc sucht Steuermann und Crew —
40 Fuss (ft)-Segelyacht ab Rostock




